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ACORD DE LA COMISSIÓ DE SELECCIÓ PER LA QUAL S´APROVA LA LLISTA DEFINITIVA DE 
PERSONES ADMESES I EXCLOSES PER A LA SELECCIÓ PEL PROCEDIMENT DE LLIURE 
DESIGNACIÓ D’UN/A DIRECTOR/A DE TALENT I RH 
 

1. Mitjançat la resolució de data 26 de juny de 2025 el Director General de l’Ens Públic 
de la Radiotelevisió de les Illes Balears va aprovar la Convocatòria i les bases per a la 
selecció pel procediment de lliure designació d’un/a director/a de Talent i Recursos 
Humans de l´EPRTVIB. 

2. En data 28 de juny de 2025 es varen publicar les bases al BOIB núm. 83 i en data 30 
de juny al tauler d’anuncis de la web de l´EPRTVIB. 

3. Un cop finalitzat el termini de presentació de sol·licituds, en data 15 de juliol, s´ha 
constituït la comissió de selecció que ha comprovat la documentació dels candidats 
per determinar si compleixen els requisits establerts a la bases. 

4. En data 16 de juliol, s´ha publicat l’ acord de la comissió de selecció per la s’ aprova 
la llista provisional de persones i excloses per a la selecció pel procediment de lliure 
designació i en el termini establerts no s´ha presentat cap al·legació. 

5. En data 22 de juliol, s’ ha publicat una esmena a l’ acord de la comissió de selecció, 
atès que s´havia detectat una errada i es va retrotraure el termini per presentar 
al·legacions, dins d’ aquest nou termini no se’n ha presentat cap. 

Fonaments de dret 

1. Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei de 
l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic. 

2. Llei 7/2010, de 21 de juliol, del sector públic instrumental: l’article 22.3 de la Llei 7/2010, de 
21 de juliol, del sector públic instrumental són, per una banda,  

3. Decret 33/1994, de 28 de març, pel qual s’aprova el Reglament de proveïment de llocs de 
treball i promoció professional dels funcionaris al servei de l’administració de la comunitat 
autònoma de les Illes Balears, en especial els articles 28 a 33, i el procediment general regulat 
en l’article 3 en tot allò que no sigui incompatible amb les peculiaritats pròpies de la lliure 
designació. 

4.Decret 27/1994, d’11 de març, pel qual s’aprova el Reglament d’ingrés del personal al servei 
de la CAIB.  

5.Llei 15/2010, de 22 de desembre, de l´Ens Públic de Radiotelevisió de les Illes Balears. 

6. Bases per a la selecció pel procediment de lliure designació d’un/a director/a pel procediment 
de lliure designació d’un/a director/a de Talent i Recursos Humans de l´EPRTVIB. 

Per això, d'acord amb el punt 2 d)  de les bases de la convocatòria del procés selectiu la comissió 
de selecció  —reunit en la sessió d’ avui— va adoptar el següent, 
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Acord 

1. Aprovar llista definitiva de persones aspirants admeses i excloses en la convocatòria 

objecte d’ aquesta resolució, en el termes que estableix l’ Annex 1. 

2. Convocar  els aspirants per dur a terme les entrevistes personals amb una antelació 

mínima de 3 dies hàbils amb l’advertiment que les persones que no es presentin a 

l'entrevista personal quedaran excloses del procés.  

3. Ordenar la publicació d’ aquesta resolució la pàgina web de l’EPRTVIB (Apartat 

Corporatiu - Tauler d'Anuncis).  

 

 

Calvià, en la data de la signatura electrònica     

 

La presidenta de la comissió de selecció  
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ANNEX I 
 
 

LLISTAT DEFINITIVA DE PERSONES ADMESES I  CONVOCATORIA A L’ ENTREVISTA A 

LA SEU DE L’ EPRTVIB  

 

 DNI  ENTREVISTA 

1 ***891** 1 d’ agost 9.30 HORES 

2 ***681** 1 d’ agost 9.45 HORES 

3 ***962** 1 d’ agost 10.00 HORES 

4 ***829** 1 d’ agost 10.15 HORES 
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