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Resolució del director general de l’Ens Públic de Radiotelevisió de les Illes Balears 
(d'ara endavant EPRTVIB) per la qual es publica una correcció d’errades a les bases del 
procés de selecció per cobrir un lloc de feina d’operador/a de continuïtat a l’EPRTVIB, 
per substituir un treballador en situació d’excedència, vacances i permisos 
 
 
Antecedents 
 

1. En data 11 de setembre de 2024, es varen publicar a la pàgina web de l’EPRTVIB 
(apartat Corporatiu - Tauler d'anuncis) les bases de la convocatòria per a la selecció 
d’una persona per cobrir un lloc de feina d’operador/a de continuïtat a l’EPRTVIB, per 
substituir un treballador en situació d’excedència, vacances i permisos. 
 

2. En data 19 de setembre de 2024, va finalitzar el termini que preveuen les bases 
reguladores per a la presentació de sol·licituds que s’havia de fer a través de la 
pàgina web del SOIB. 
 

3. En data 8 d’octubre de 2024, la comissió de selecció revisa els expedients presentats 
i elabora una llista amb les persones admeses i excloses en la convocatòria. 
 

4. En data 14 d’octubre de 2024, es va publicar a la pàgina web de l’EPRTVIB la llista 
provisional de persones admeses i excloses, i es van donar tres dies hàbils per a la 
presentació d’al·legacions. 
 

5. Durant aquest termini, la comissió de selecció revisa les al·legacions rebudes i els 
dona resposta. 
 

6. En data 21 d’octubre de 2024, es va publicar a la pàgina web de l’EPRTVIB la llista 
definitiva de persones admeses i excloses. 
 

7. La comissió de selecció revisa els expedients de les persones admeses en la 
convocatòria i realitza la valoració dels mèrits. 
 

8. En data 22 d’octubre de 2024, es va publicar a la pàgina web de l’EPRTVIB la llista 
provisional de puntuacions de les persones admeses, i es van donar tres dies hàbils 
per a la presentació d’al·legacions. 
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9. Revisant les al·legacions, la comissió de selecció va detectar una errada important 
en el punt 5 de la base segona: 
 
ON DIU: 
 
5. Estar en possessió del títol de batxillerat, títol de tècnic superior corresponent a 
cicles formatius de grau superior, títol de tècnic especialista corresponent a formació 
professional de segon grau, o un títol equivalent o formació laboral equivalent. Tots 
ells de la família de mitjans audiovisuals o telecomunicacions o imatge i so. 
 
HA DE DIR: 
 
5. Estar en possessió del títol de batxillerat. Estar en possessió del títol de tècnic 
superior corresponent a cicles formatius de grau superior, títol de tècnic especialista 
corresponent a formació professional de segon grau, de la família de mitjans 
audiovisuals o telecomunicacions o imatge i so, o un títol equivalent o formació 
laboral equivalent. 
 
 
 

Fonaments de dret 
 

1. L’article 109.2 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu 
comú, estableix que es podran rectificar a qualsevol moment, d’ofici o a instàncies 
dels interessats, els errors materials, de fet o aritmètics existents en els seus actes. 
 

2. Llei 15/2010, de 22 de desembre, de Radiotelevisió Pública de les Illes Balears. 
 

3. Bases de la convocatòria per a la selecció de personal laboral per cobrir un lloc de 
feina d’operador/a de continuïtat a l’EPRTVIB, per substituir un treballador en 
situació d’excedència, vacances i permisos. 
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Per tot l’anterior, dicta la següent, 
 
Resolució 
 

1. Modificar el punt 5 de la base segona. 
 

2. Modificar la llista provisional de persones admeses i excloses, segons l’Annex I, 
quant a les persones que no complien amb la titulació exigida, per tal d’incloure les 
persones que havien quedat excloses per no valorar correctament el seu títol de 
batxillerat. 
 

3. Modificar la llista provisional de puntuacions, segons l’Annex II. 
 

Les persones aspirants disposen d’un termini de 3 dies hàbils per fer les 
reclamacions o al·legacions que estimin oportunes davant la comissió de selecció. 
Les reclamacions o al·legacions s’hauran de presentar a la seu d’IB3 o per correu 
electrònic a seleccio@ib3tv.com abans de les 14:00 hores del tercer dia, a comptar 
des de l’endemà de la publicació de la present resolució, i seran resoltes a la llista 
definitiva de puntuacions de les persones admeses. Si la persona interessada no fa 
la reclamació o al·legació en el termini esmentat, l’EPRTVIB arxivarà la sol·licitud 
sense més tràmit i no s’analitzarà la resta de documentació. 

 
Calvià, a la data de la signatura electrònica 
 
 
 
 
Albert Salas Domínguez 
Director general de l’Ens Públic de Radiotelevisió de les Illes Balears  

mailto:seleccio@ib3tv.com
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ANNEX I 

 
 

 
 

PERSONES ADMESES   
DNI 

***416**S 
***996**G 
***947**Y 
***189**C 
***695**L 
***021**B 
***149**D 
***819**E 

 
 
  

PERSONES EXCLOSES    
DNI MOTIU EXCLUSIÓ 

***237**V No aporta documentació exigida a les bases 
(annexes)  

***156**M 
No aporta documentació exigida a les bases 
(annexes)  

***147**H 
No aporta documentació exigida a les bases 
(annexes)  
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ANNEX II 
 
 

 
 

VALORACIÓ DE MÈRITS   
DNI PUNTUACIÓ 

***996**G 17,8 
***021**B 7 
***695**L 5 
***416**S 5 
***947**Y 3 
***189**C 3 
***819**E 3 
***149**D 0 

 
Segons s’indica a la base sisena de la convocatòria: 
 
En cas d'empat en les puntuacions finals entre les persones candidates, s’establiran els 
criteris de valoració següents per efectuar-ne el desempat: 
 
a) Major experiència professional acreditada 
b) Major puntuació obtinguda en la valoració de mèrits acadèmics 
c) Major puntuació obtinguda en la valoració de mèrits per formació 
d) Ser dona, en cas d'infrarrepresentació del sexe femení en el lloc de feina 
 
Si finalment persisteix l'empat, es durà a terme un sorteig. 
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